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REPORT TIROCINI CURRICULARI ANNO ACCADEMICO 2014-2015 

 

Corso di Laurea in Storia 

 
Nel corso dell’anno accademico 2014-2015 sono stati attivati 3 tirocini curriculari, valutati in 
maniera dettagliata dagli enti che hanno ospitato gli studenti del Corso di Laurea in Storia. 
 
Gli enti coinvolti hanno dichiarato di essere pienamente soddisfatti dell’esperienza di tirocinio 
(tabella 1): 
 

E' soddisfatto dell'esperienza di tirocinio nel suo complesso?    

Molto 3  

Abbastanza 0  

Poco 0  

Nulla 0  

Totale complessivo 3 100% 
(tabella 1) 
 

Gli stessi enti hanno dichiarato di essere disposti ad ospitare nuovamente altri tirocinanti (tabella 
2), considerando che il loro apporto è risultato molto adeguato (tabella 3): 
 

Sarebbe disponibile ad ospitare altri tirocinanti?   

Sì 3  

No 0  

Totale complessivo 3 100% 
(tabella 2) 

 

Ritiene che l'apporto del tirocinante sia stato adeguato?   

Molto 3  

Abbastanza 0  

Poco 0  

Nulla 0  

Totale complessivo 3 100% 
(tabella 3) 

 

Questo giudizio positivo è dipeso dalle competenze e dalla formazione universitaria dei tirocinanti, 
considerate ottime, come si evince dalla tabella 4 che segue: 
 

Come valuta le competenze e la formazione universitaria dimostrate 
dal tirocinante nel corso del tirocinio? 

  

Ottimo 3  

Buono 0  

Sufficiente 0  

Insufficiente 0  

Totale complessivo 3 100% 
(tabella 4) 
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Tutti gli studenti che hanno svolto il tirocinio hanno raggiunto a pieno gli obiettivi prefissati 
(tabella 5): 
 

Ritiene che gli obiettivi fissati nel progetto formativo siano stati 
conseguiti? 

  

Molto 3  

Abbastanza 0  

Poco 0  

Nulla 0  

Totale complessivo 3 100% 
(tabella 5) 

 
Dai dati che seguono è emerso, inoltre, che per tutti i tirocinanti il percorso formativo svolto ha 
favorito l’acquisizione di competenze utili all’inserimento nel mondo del lavoro (tabella 6):  
 

Ritiene che le competenze acquisite dal tirocinante al termine del 
tirocinio siano utili all'inserimento nel mondo del lavoro? 

  

Molto 2 50% 

Abbastanza 1 50% 

Poco 0  

Nulla 0  

Totale complessivo 3 100% 
(tabella 6) 

 
In nessun caso al termine del progetto formativo è nato un rapporto di lavoro con l’ente (tabella 
7): 
 

L’attività di tirocinio ha dato vita ad un’opportunità di lavoro?   

Sì 0  

No 3  

Totale complessivo 3 100% 
(tabella 7) 

 
Per quel che concerne il lavoro svolto dagli impiegati dall’Ufficio Job Placement della Scuola di 
Scienze Umanistiche, gli enti hanno dichiarato di esserne complessivamente soddisfatti (tabella 8): 
 

E' soddisfatto dal servizio fornito dal Job Placement e dal suo 
personale? 

  

Molto 2 50% 

Abbastanza 1 50% 

Poco 0  

Nulla 0  

Totale complessivo 3 100% 
(tabella 8) 
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REPORT TIROCINI EXTRACURRICULARI ANNO ACCADEMICO 2014-2015 

 

Corso di Laurea in Storia 

 
Nel corso dell’anno accademico 2014-2015 non sono stati attivati tirocini extracurriculari per i 
laureati in Storia. 


