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STATISTICHE DI INGRESSO DEI LAUREATI NEL MONDO DEL LAVORO 
(Laureati triennio 2012/13 – 2013/14 – 2014/15) 

 
L’indagine  sull’ingresso  dei  laureati  nel  mondo  del  lavoro  si  basa  soprattutto  sui  dati  provenienti  dal  follow‐up 
effettuato dall’Ateneo e sui dati del Questionario 6Bis Anvur. Attraverso una serie di interviste telefoniche  il follow‐up 
degli studenti  laureati misura  l’efficacia esterna degli studi non solo  in termini di  inserimento e/o reinserimento nel 
mondo  del  lavoro  dei  laureati,  ma  anche  in  termini  di  miglioramento  complessivo  delle  carriere  lavorative  e/o 
professionali già attive prima del conseguimento del titolo di studio. 
 
 
Dall’analisi dei dati il 52% circa dei laureati della classe, che hanno risposto al questionario, risulta essere impegnato in 
attività lavorativa. Di questi il 26.42% dichiara di svolgere un lavoro coerente con il proprio titolo di studio.  
 
 

 
 
 
 
Il 37.8% degli intervistati afferma che il titolo conseguito è un requisito di legge per la professione che svolge, mentre 
il 45.7%  ritiene che, pur non essendo  richiesto per  legge,  il  titolo è comunque necessario.  Il 56.27% dei  laureati ha 
mantenuto  il  lavoro  precedente  alla  laurea,  testimoniando  (38.71%)  una  variazione  positiva  del  proprio  livello 
professionale. 
Infine  il  94.18%  degli  intervistati  afferma di  utilizzare nel  contesto  lavorativo  le  conoscenze,  abilità  e  competenze 
acquisite all’Università. 
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